РІШЕННЯ
примирної комісії з розгляду колективного трудового спору (конфлікту) між Спільним представницьким органом репрезентативних всеукраїнських об’єднань профспілок на національному рівні 
та Кабінетом Міністрів України
16 липня 2015 року







             м. Київ

Місце проведення засідання: приміщення Національної служби посередництва і примирення (зал примирних процедур),

м. Київ, вул. Басейна ½-А.

30 квітня 2015 року Розпорядженням № 111-р Національної служби посередництва і примирення зареєстровано колективний трудовий спір (конфлікт) між Спільним представницьким органом репрезентативних всеукраїнських об’єднань профспілок на національному рівні (далі – Сторона СПО об’єднань профспілок) та Кабінетом Міністрів України № 040-15/00-Н.
Угодою від 16 червня 2015 року між СПО об’єднань профспілок та Кабінетом Міністрів України утворено примирну комісію, затверджено її склад та Регламент роботи (додається).
За результатами роботи примирна комісія
Щодо Вимоги І „Внести на розгляд Верховної Ради України законопроект щодо підвищення з 1 липня, 1 грудня 2015 року розміру прожиткового мінімуму, мінімальної заробітної плати та прийняття Постанови Кабінету Міністрів України щодо збільшення посадового окладу (тарифної ставки) працівників першого тарифного розряду Єдиної тарифної сітки з метою відповідної компенсації їх інфляційного знецінення у 2014-2015 роках”:
1. Не досягла згоди стосовно її задоволення. Позиції Сторін віднесено до протоколу розбіжностей.
2. Разом з тим, Сторони колективного трудового спору (конфлікту) досягли згоди, що Кабінет Міністрів України спільно зі сторонами соціального діалогу у 2015 році актуалізує набори продуктів харчування, непродовольчих товарів та послуг для основних соціальних та демографічних груп населення для визначення прожиткового мінімуму.

Щодо Вимоги ІІ „Забезпечити до 1 липня 2015 року проведення індексації грошових доходів населення для забезпечення ефективного захисту трудових доходів, пенсій, соціальних доплат та страхових виплат в умовах високого рівня інфляції”:

3. Не досягла згоди стосовно її задоволення. Позиції Сторін віднесено до протоколу розбіжностей.
Позиція Кабінету Міністрів України: Водночас, членами примирної комісії від Кабінету Міністрів України зазначено, що індексація грошових доходів населення здійснюється відповідно до чинного законодавства.

Крім того, відповідно до пункту 14 Прикінцевих положень Закону України від 28.12.2014 № 76 „Про внесення змін та визнання такими, що втратили чинність, деяких законодавчих актів України” Кабінет Міністрів України за результатами першого півріччя 2015 року та з урахуванням економічної ситуації має затвердити порядок проведення індексації заробітної плати, грошового забезпечення, пенсійних та соціальних виплат.

Позиція СПО об’єднань профспілок: Законом України „Про Державний бюджет України на 2015 рік” визначено, що Кабінетом Міністрів України затверджується особливий порядок проведення індексації грошових доходів населення у межах фінансових ресурсів бюджетів усіх рівнів, бюджету Пенсійного фонду України та бюджетів інших фондів загальнообов’язкового державного соціального страхування на 2015 рік.

Змінами до ст. 5 Закону України „Про індексацію грошових доходів населення”, внесеними відповідно до Закону України „Про внесення змін та визнання такими, що втратили чинність, деяких законодавчих актів України” від 28.12.2014 № 76, передбачено проведення індексації грошових доходів населення у межах фінансових ресурсів бюджетів усіх рівнів, бюджету Пенсійного фонду України та бюджетів інших фондів загальнообов’язкового державного соціального страхування на відповідний рік.

За офіційними даними Держстату України у 2014 році рівень інфляції у 2014 р. становив 124,9 %, за січень – травень ц. р. індекс споживчих цін склав 140,1 %.

Таке, підвищення індексу споживчих цін призвело до різкого погіршення життєвого рівня населення, до неспроможності сім’ям із незначними доходами придбавати навіть необхідні продукти харчування. 

Враховуючи, що до цього часу Урядом не затверджено особливий порядок проведення індексації грошових доходів населення, держава повинна забезпечити проведення в повному обсязі індексації грошових доходів населення, зокрема у бюджетній сфері відповідно до Закону України „Про індексацію грошових доходів населення”.
Щодо Вимоги III „Забезпечити до 1 липня 2015 року погашення заборгованості з виплати заробітної плати в повному обсязі на державних підприємствах та підприємствах, у яких частка майна належить державі. Вжити вичерпних заходів для погашення заборгованості із заробітної плати на підприємствах інших форм власності”:
ВИРІШИЛА:

3. Кабінету Міністрів України:

3.1. Забезпечити до 1 січня 2016 року погашення заборгованості із виплати заробітної плати на економічно активних підприємствах державної форми власності та на тих підприємствах, де частка державної форми власності перевищує 50 %, не менш ніж на 50 % від обсягів заборгованості, що склалася станом на 1 травня 2015 року, й не допускати утворення нових зарплатних боргів.

3.2. Вжити заходів для погашення заборгованості із заробітної плати на підприємствах інших форм власності.

3.3. Розробити до 1 жовтня за погодженням з СПО об’єднань профспілок пропозиції щодо внесення змін до Закону України «Про компенсацію громадянам втрати частини доходів у зв'язку з порушенням строків їх виплати» з метою посилення захисту працівників у випадку затримки виплати заробітної плати та до кінця 2015 року внести до Верховної Ради України.

3.4. Опрацювати додаткові механізми забезпечення своєчасної виплати заробітної плати, у т.ч. через зобов’язання керівників державних підприємств умовами контракту.

3.5. До кінця 2015 року розробити законопроект щодо задоволення грошових вимог найманих працівників у разі неплатоспроможності роботодавця шляхом створення Гарантійної установи.

4. Комісії з питань погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат та відповідним тимчасовим комісіям, які створені при центральних та місцевих органах виконавчої влади, щомісяця на своїх засіданнях заслуховувати керівників центральних та місцевих органів виконавчої влади, де існує заборгованість із заробітної плати або має місце її зростання, та вносити пропозиції щодо її погашення.

5. Сторонам ініціювати проведення Державною службою України з питань праці та Державною фіскальною службою України перевірок підприємств, на яких утворилася заборгованість із виплати заробітної плати.

У зв’язку з цим вважати Вимогу ІІІ задоволеною.
Щодо Вимоги IV „Забезпечити дієвий державний нагляд та контроль за додержанням законодавства у сфері трудових відносин, охорони праці та гігієни праці з метою попередження правопорушень, зниження рівня виробничого травматизму і професійних захворювань, нелегальної зайнятості та «тіньової» виплати заробітної плати.

З метою протидії масовим порушенням трудових прав усунути невиконання Україною Конвенцій МОП 81 та 129 про інспекцію праці, для чого з першого півріччя 2015 року привести нормативно-правові акти України у відповідність до норм вказаних Конвенцій, гарантувати вільний, безперешкодний доступ державних інспекторів праці до об’єктів перевірки і робочих місць, необхідну їх кількість та достатнє матеріально-фінансове забезпечення Державної служби України з питань праці”:
Враховуючи внесений Кабінетом Міністрів України до Верховної Ради України проект Закону України „Про внесення змін до розділу ІІІ „Прикінцеві положення” Закону України „Про внесення змін та визнання такими, що втратили чинність, деяких законодавчих актів України” (реєст. № 2230-а від 02.07.2015), задовольнити вимогу, а саме: 
ВИРІШИЛА:

6. Кабінету Міністрів України внести законодавчі пропозиції щодо включення Державної служби України з питань праці до переліку установ, які не потребують дозволу Кабінету Міністрів України для здійснення перевірок суб’єктів господарювання.
7. Державна служба України з питань праці поінформує до 01.08.2015 про результати проведеної роботи та до кінця 2015 року щомісячно надаватиме  інформацію. У подальшому інформування щодо здійснених перевірок буде здійснювати згідно домовленостей сторін.
У зв’язку з цим вважати вимогу IV задоволеною.
Щодо Вимоги V „Підтримати законопроекти № 2245 «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України» (щодо надання соціальних послуг) і №2296 Про внесення змін до Закону України «Про загальнообов’язкове державне соціальне страхування», які знаходяться на розгляді Верховної Ради України, щодо відновлення з 1 червня 2015 року санаторно-курортного лікування застрахованих осіб і оздоровлення дітей, як ефективного засобу профілактики захворювань і збереження трудового потенціалу нації. За результатами внести відповідні зміни до бюджету Фонду соціального страхування України”:
8. Не досягла згоди стосовно її задоволення. Позиції Сторін віднесено до протоколу розбіжностей.
Щодо Вимоги VI „Внести законодавчі пропозиції щодо відновлення з 1 січня 2016 року соціальних прав та соціальних гарантій працівників, пенсіонерів, чорнобильців, дію яких призупинено та скасовано у 2015 році”:
9. Не досягла згоди щодо повного задоволення Вимоги. Позиції Сторін віднесено до протоколу розбіжностей.

ВИРІШИЛА:

10. Кабінету Міністрів України до кінця 2015 року внести на розгляд Верховної Ради України проект Закону України „Про внесення змін до Закону України „Про статус і соціальний захист  громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи” щодо посилення соціального захисту постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи.

У зв’язку з цим вважати вимогу задоволеною у частині соціальних прав та гарантій чорнобильців.
Щодо Вимоги VII „Забезпечити виконання п. 6.3 Генеральної угоди про регулювання основних принципів і норм реалізації соціально-економічної політики і трудових відносин в Україні на 2010-2012 роки щодо здійснення соціального діалогу у процесі розроблення проектів законів України та інших нормативно-правових актів у сфері соціальних, економічних, трудових відносин, а також соціального захисту та досягнення узгодження інтересів і позицій Сторін Угоди”:

ВИРІШИЛА:

11. Кабінету Міністрів України забезпечувати:

[image: image1.jpg]11.1. TIpoBesiennst  perylnsipHux — 3ycrpiveil  MinicTpis, KepiBHMKIB  iHinmnx
IEHTPAIBHHX OpraHiB BUKOHABYOI BIAJIM 3 KEPIBHHKAMHM BCEYKPATHCHKHX I'aly3eBHX -
npodeninok 3a ininiaruBoo ojmici i3 CTopin comianbHOro giaiory Ha rajgy3eBomy piBii
3 METOIO ONEPATHBHOIO BHPIlLIEHHS HAXOLIBII AKTYAILHUX [UTAHb Taly3i;

11.2. Jlorpumanns  sumor  Pernamenty Kabinery Minictpis  Ykpainu  1a
BUKOHAHHA HYHKTY 6.3 I'eHepalibHOl YIogu 1npo peryioBaHHs OCHOBHHX NPHHIHAIIB i
HOPM pealtizanii colliaibHO-eKOHOMIMHOT HONITHKH 1 TPYJIOBHX BiHOCHH B YKpaini Ha
2010-2012 poxn mozio 3ilicuenns couianbHoro jianory y uppoueci pospoduenis
HPOEKTIB 3aKOHiB YKpailH Ta IHIINMX HOPMATHBHO-IPABOBAX aKTIB Y cdepi comianbumx,
CKOHOMIYHHX. TPY/IOBAX BIJIHOCHH, @ TAKOXK COIIAJIBHOIO 3AXHCTY, V [OPSIIKY,
BU3HAYEHOMY B J10JaTKy 4 J10 Yrojm;

11.3. Ilposenenns MinicreperBom coltianbHol HOTITHKH Vkpainn
pO3’SCHIOBAILHOT POOOTH cepesl HEeHTPAILHHX OPraHiB BHKOHABYHOT BAQIH 1IOJIO
HeoOXijiHoeTi  oTpumanns  Bianosimux Bumor Perasamenty Kabinery Minicrpis
Vipaitu Ta BAKOHAHUS MYHKTY 6.3 ['eHepansiol yroj.

V 3B’s3Ky 3 unm pBakatH Bumory VII 3aji08051eH010.

3a pesyabTaramMu poboTH NPEMHPHOT KoMmicii BHpimieno:
1. 3axosoabauTi Bumoru 11, 1V, VII.
2. 3a/10BOLHATH B HACTUHI COLIATBLHIX IPAB T4 rApAHTiil HOPHOOWILIIR BUMOTY

VL

3. He sazopomeno sumoru I, II, V, a takox Bumory VI B uacrumi iHmmx
COliQJILHAX TIPAB Ta rapaHTiil.

4. Tlporokosn po3OiKHOCTEH € HEBIiJ'CMHOIO HACTHHOIO 1LBOTO  PillicHHS
(noacrses).

5. CropoHaM KOJEKTHBHOIO TPY/0Boro cropy (kondaikry) 1a Hamionaibmiii
cory k01 ocepeyHMIITBa | IPUMHPEHHS 3IHCHIOBATH TTOCTIHHMIT KOHTPOJIL 3a CTAHOM
BHKOHanus Pimenns npumuproi komicil Ta moksapraisioro indopmysanns (o 15
YHCIIA MICHILIS, HACTYITHOTO 34 3BITHHM) 11PO HOTO BHKOHAHHSL.

6. 3uatu 3 peecrpanii sumorn I, IV, VII 1a sumory VI 8 wacruni comjansuux
11paB Ta rapaTiii YOpHOOMILILIB,

7. Pimennst npuMupHOi Komicii € 060B’s3k0BHM Ul BHKOHaHHs CTopoHamy
KOJIEKTHBHOTO TPYJIoBOro criopy (konduiikry) ik ChiibHUM 1IPeICTABHHIBKIM
OpraloM  perpe3eHTaTHBHHX  BeeyKpalHehbkux 06 cjamnanb — npofenizok  ma
uartionaneuomy pirui ta Kabiunerom Minicrpin Vipaiuu,

8. Pimenns npumMupHoi KoMicil YKIaJCHO B TPhOX OPHITHAILHHX IIPHMIPHUKAX,
1o ojHoMy Juist koxkHoi i3 Cropin i omn jus Hationansnoi cayxGu nocepennitrsa i

TITPUMHPEHHS.
3acTynHHK  CHIBrOJIOBH  IPHMHPHOT CuiBroJioBa npumMapHoi Komicii Bix
Komicii  Bia CHHO  ob’cmann KaGinery Minicrpis ¥ kpainn
npodenigor A
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